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Concluida primeira etapa da reforma da
UTI da Maternidade Escola Santa Monica

Demais boxes devem ser entregues em 30 dias; todo material ja esta na casa maternal

A reforma da primeira
etapa da obra de adequacio da
UTI e UCI da Maternidade Esco-
la Santa Monica foi concluida na
quarta-feira, 28, e na manha desta
quinta-feira, 29, os bebés internos
nos outros boxes do setor foram
transferidos para a parte reforma-
da. Apds a transferéncia, a
reforma tera continuidade nos
boxes deso-cupados, com
previsaio de conclusao total da
obra para o prazo de 30 dias.

O atraso da primeira etapa
da obra se deu em virtude do
surgimento de novos focos de
infiltragao e do atraso na entrega
de rodapés especificos para o

setor. Com a chegada do material,
a expectativa é que a finalizacdo
da obra ocorra sem contra-
tempos.

Durante o periodo da
reforma a capacidade da UTI e da
UCI foi reduzida. A capacidade
atual da UTTI € de seis leitos, e da
UCI de 15 leitos.

A gerente geral da Mater-
nidade, Rosimeire Rodrigues
ressalta que com a conclusiao da
reforma no prazo de mais 30 dias,
o numero de leitos da UTI e UCI
NEO sera ajustado de acordo
com as normatizacoes da
Vigilancia Sanitaria e do Minis-
tério da Saude. Assim, a UTI

NEO da MESM ficara 15 leitos e
a UCI com 21. “A reforma esta
sendo realizada exatamente para
adequaciao desses setores, e ¢ de
fundamental importancia para
garantir os objetivos da UTI e da
UCI que ¢ suprir os recém-
nascidos que necessitam de
terapia intensiva e cuidados
intermediarios. Essa adequacao é
ainda prioritaria por sermos uma
maternidade de alto risco, com
alto indice de bebés prematuros
que precisam de atendimento de
qualidade. Com essa adequagao e
com os profissionais compromis-
sados da MESM, vamos garantir
um servigo de ponta”, finalizou.

Parceria Uncisal | Uniodonto

Boxes reformados ja receberam bebés

Atendimento Psicoldgico

Os servidores da MESM poderao fazer o
plano odontolégico da UNIODONTO e incluir
dependentes e agregados com o valor diferenciado
de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por pessoa. O
pagamento sera através de débito em conta. Os
interessados devem procurar o setor de pessoal no
primeiro andar da Santa Ménica.

A partir do dia 02 de agosto o Nucleo de
Atencado a Saude e Seguranca do Trabalhador da
Uncisal estara realizando atendimento psicoldgico
individual aos servidores. Os atendimentos
acontecerao nos dias de segunda e quarta-feira, das
13h as 18h e terca-feira, das 8h as 13h. Os
interessados devem procurar o RH de sua unidade.
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Semana Mundial da Amamentacao preconiza
envolvimento de profissionais e da sociedade

10 passos objetivam sensibilizar sobre a importancia do aleitamento e da doacao de leite humano

A difusdo acerca da impor-
tdncia da amamentagdo ao longo
dos ultimos anos vem tendo éxito.
Hoje, informacdes sobre verdades
e mitos do ato de amamentar ja
estdo ao alcance de todos. Mas é
preciso mais. Instituicoes e profis-
sionais envolvidos com o tema
constataram que o envolvimento &
primordial. Nesse sentido, a Cam-
panha da Semana Mundial do
Aleitamento Materno (SMAM)
2010, cujo tema € “Amamentacgao:
apenas 10 Passos”, vai direto a
fonte: os hospitais e seus
colaboradores.

Dessa forma, o objetivo da
SMAM é conscientizar e capacitar
todos os profissionais a informar o
publico em geral para que durante o
periodo de amamentagdo envol-
vam todos os membros da familia.
‘E essencial resgatar e mudar
condutas e posturas dos profis-
sionais de saude, nao apenas para
0 sucesso da campanha, como
principalmente para garantir o bem
que a amamentacdo propicia aos
bebés”, disse Roséngela Simdes
Gongalves, representante da Rede
Brasileira de BLH no Estado e
avaliadora credenciada pelo
Ministério da Saude da Iniciativa do
Hospital Amigo da Crianga

Segundo ela, a participacao
do hospital consiste na conscien-
tizagdo e envolvimento de todos os

profissionais, da direcdo aos
profissionais de higienizac&o.

Os dez passos preconizam
a capacitacao de todos os
profissionais; informar o publico
em geral sobre a importancia do
aleitamento materno; protecao da
mulher que amamenta, além do
apoio as rotinas de servigos que
promovem o aleitamento materno

Apenas 10 Passos

O primeiro passo mostra
que é necessario ter uma norma
escrita sobre aleitamento mater-
no, a qual deve ser rotineiramente
transmitida a toda equipe de
servico. O segundo e terceiro
passo mostram a importancia do
treinamento da equipe e da
informagéo correta as gestantes
atendidas, principalmente no que
se refere ao manejo e as
vantagens da amamentacao.

O quarto passo propde a
discussdo da amamentacdo na
primeira meia hora apos o parto. A
questdo da manutencdo da
lactagdo assim como a neces-
sidade do leite materno e da
presenca da mae para o recém-
nascido sdo os pontos expostos
no quinto, sexto e sétimo passos.

Os ultimos passos enfati-
zam O encorajamento para a
amamentacgao sob livre demanda,

os bicos artificiais e chupetas e o
estabelecimento de grupos de
apoio aamamentacéo.

De acordo com a assistente
social e membro da comissao
organizadora da SMAM na Santa
Mébnica, Elianete Correia, € muito
importante que os 10 passos sejam
divulgados, ja que € por meio deles
que podemos alcancar 0 sucesso
do aleitamento materno, com a
sensibilizagcdo da equipe de
profissionais para o melhor
atendimento das usuarias e familia-
res.

A Maternidade Escola Santa
Ménica, cujo perfil de atendimento é
gestantes de alto risco, prioriza o
que determinam os dez passos.
Paratanto dispde do Banco de Leite
Humano, da enfermaria Mae
Canguru e alojamento conjunto,
onde maes e bebés ficam no
mesmo ambiente.

Semana do Aleitamento Materno

A programacéo da SMAM da
MESM comega no domingo, primei-
ro de agosto e vai até a sexta-feira,
06. O evento € uma parceria da
Universidade de Ciéncias da Saude
de Alagoas (UNCISAL), Universi-
dade Federal de Alagoas (UFAL),
Hospital Universitario e Secretaria
de Estado da Saude de Alagoas
(SESAU).
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