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L MATERNIDADE ESCOLA SANTA MONICA
UNCISAL " MESM

COMUNICADO MESM/UNCISAL AOS SERVIDORES

Devido a situagéo deteriorada da estrutura fisica da Maternidade
Escola Santa Monica, pertencente a Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude de Alagoas (MESM/Uncisal), bem como a
existéncia de caréncia de leitos de UTI neonatal, foi elaborado um
plano de recuperagdo da MESM, que incluia ndo apenas a ampliagdo
dos leitos de UTI e UCI Neonatal, como também, a implantagdo de
casa da gestante, centro de parto, reforma de ambiéncia, manutencéo
geral e construgdo de unidade de risco habitual.

As execugbes dos projetos referidos acima iniciaram em
outubro/2013 e, por uma decisdo em conjunto com os servidores da
MESM, diante da impossibilidade naquele momento de um
deslocamento para outro espago, foram mantidas nas dependéncias
da MESM/Uncisal, todas as atividades de assisténcia a satde. Porém,
com o andamento da reforma da UTI/UCI, foi necessario serem
isoladas varias areas e redugdo de leitos de UTI neonatal e Mae
Canguru e, com a ocorréncia de chuvas no més de abril/2014, a
situagdo de vulnerabilidade a que os pacientes da MESM/Uncisal
estava submetidos se agravou, sendo determinado entdo pela Gestso
da UNCISAL o fechamento total da MESM/Uncisal e consequente
transferéncia dos seus leitos. Essa decisdo foi aceita pela gestdo de
saude estadual e municipal de Maceid, apds analise técnica da equipe
de engenharia, que definiu que os servigos ali existentes néo poderiam
continuar sendo ofertados concomitantes a execugéo das reformas.

Para minimizar os problemas, foi pactuado entre os parceiros -
gestores de saude estadual e municipal, Uncisal e UFAL - o
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deslocamento dos servigos ofertados na MESM/Uncisal para estrutura
disponibilizada pelo HUPAA/UFAL.

Assim, para a transferéncia dos servigcos, foi concebido um
minucioso planejamento de agdes com rigorosa execucdo, para evitar
danos aos usuarios e ao patriménio publico.

Em razéo disto, a MESM/Uncisal esclarece que:

e Os servicos assistenciais, bem como os de apoio a
assisténcia da MESM/Uncisal funcionardo temporariamente em
espaco disponibilizado pelo HUPAA/UFAL,;

e Os servicos administrativos, inicialmente, permanecerdo nas
dependéncias da Maternidade até decisdo posterior. Exceto os casos
que necessitarem de representagao no espago do HUPAA/UFAL,;

e Os servidores alocados para atividades no espago
disponibilizado para a MESM/Uncisal no HUPAA/UFAL manterdo seu
vinculo de servico com suas coordenagdes setoriais/MESM/Uncisal.
Portanto, qualquer eventualidade ou necessidade deverdo se reportar
exclusivamente a chefia imediata da MESM/Uncisal;

o Serdo transferidos os servigos de UTI| Neonatal, Mde Canguru
e UTI Materna. Os servidores que atuam nestes servigos atenderao
exclusivamente aos servigos acima citados;

o Qutros profissionais irdo compor a equipe assistencial da
obstetricia/alojamento conjunto do HUPAA/UFAL, mantendo o vinculo
profissional e hierarquico com sua chefia imediata da MESM/Uncisal;

e As escalas de todos os servidores da MESM/Uncisal serdo
administradas por seus respectivos coordenadores, devendo o0s
responsaveis pelas equipes do HUPAA/UFAL manter suas escalas de
rotina, inclusive em casos de férias e licengas;

e Cada coordenador devera informar ao Nucleo de Gestdo com
Pessoas da MESM, em uma planilha pré-existente, o destino dos
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servidores daquele setor com nome, cargo, setor de origem, unidade
de destino e telefone atualizado para contato.

e Ao término da reforma os servidores -que atuardo
temporariamente no espago cedido pelo HUPAA/UFAL para as
atividades da MESM/Uncisal, retornardo impreterivelmente aos
servicos da MESM/Uncisal.

e Outras questdes de interesse dos servidores n3o
contempladas neste documento serdo tratadas em momento oportuno
de acordo com as demandas que surgirem.

Maceid, 07 de maio de 2014.
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